STATUT

FUNDACJI NA RZECZ ROZWOJU POWIATU MONIECKIEGO

z siedzibg w Monkach
tekst jednolity

na podstawie Uchwaty Nr 77/128/04 Zarzadu Powiatu w Monkach z dnia 4 listopada 2004r.- w sprawie ustalenia
statutu i ustanowienia Rady ,,Fundacji na rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego”, oraz Uchwaty Nr 2/07 z dnia
13 kwietnia 2007r., Uchwaty Nr 6/07 z dnia 27 lipca 2007r., Uchwaty Nr 1/11 z dnia 8 marca 2011 r., Uchwaty
Nr 9/11 z dnia 28 lipca 2011 r., Uchwaty Nr 1/13 z dnia 09 stycznia 2013 r. Rady Fundacji na rzecz Rozwoju
Powiatu Monieckiego, Uchwaly Nr 2/13 z dnia 27 lutego 2013 r. Rady Fundacji na rzecz Rozwoju Powiatu
Monieckiego, Uchwaly Nr 1/14 z dnia 18 wrze$nia 2014 r., Uchwaty Nr 1/23 z dnia 16 stycznia 2023 r. - w sprawie
zmian w Statucie Fundacji na rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego.

. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Fundacja pod nazwa ,Fundacja na rzecz Rozwoju Powiatu Monieckiego” zwana dalej
»fundacja” ustanowiona przez Powiat Moniecki, w imieniu ktorego dziala Zarzad Powiatu
w Monkach zwany dalej fundatorem dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 6 kwietnia
1984 roku o fundacjach (Dz. U. z 1991 roku Nr 46 poz. 203 z pdézn. zm.), ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr.96 poz. 873
Z p6zn. zm.), Uchwaty Nr XX1/94/04 Rady Powiatu w Monkach oraz niniejszego statutu.

§2

Fundacja posiada osobowo$¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.
§3

Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.
§ 4

1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§5
Siedzibg Fundacji jest miasto Monki.

§ 6
Celem Fundacji jest wszechstronna dziatalno§¢ na rzecz rozwoju 1 promocji Powiatu
Monieckiego, poprzez realizacj¢ zadan spotecznych 1 gospodarczych, w szczegolnos$ci
w zakresie: ochrony i promocji zdrowia, rozwoju gospodarki, turystyki i krajoznawstwa, nauki,
o$wiaty 1 wychowania, kultury i sztuki, pomocy spotecznej, ochrony §rodowiska i zabytkow.

§7

Fundacja realizuje swoje cele prowadzac odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego
poprzez:

1. Wspieranie przedsiebiorczosci i wszelkich inicjatyw lokalnych zgodnych z celami Fundaciji,
w tym:
la) dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj techniki, wynalazczo$ci 1 innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;
1b) pobudzanie i wspieranie rozwoju naukowo-technicznego w dziedzinie budownictwa
mieszkaniowego, w szczegdlnosci technologii energooszczednych i ekologicznych;



10.

1c) pomoc spoteczng rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej poprzez budowanie
skromnych lecz odpowiednich domow lub mieszkan, albo ich remont, w celu wyré6wnania
szans tych rodzin i os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

1d) organizowanie pomocy finansowej, rzeczowej, technicznej, materialowej i sprzetowej
w realizacji przedsigwzig¢ budowlanych, w tym takze bezposrednie 1 posrednie
dofinansowywanie tych przedsiewziec;

le) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych oraz konfliktéw zbrojnych w kraju i za
granica.

Pozyskiwanie zasobow materialnych w celu rozwoju ekologicznych gospodarstw rolnych,
ochrony $rodowiska, bazy turystycznej, wyposazenia szkol i os$rodkow kultury, Zakladow
Opieki Zdrowotnej.

Organizowanie i finansowanie:

konferencji, seminariow, zjazdow i kurséw edukacyjnych,
konkurséw, olimpiad przedmiotowych, zawodow sportowych,
stypendidw socjalnych, zapomoég dla mieszkancow Powiatu.

Pobudzanie ofiarnosci publicznej, oraz gromadzenie srodkéw materialnych pochodzacych od
instytucji i 0s6b prywatnych w kraju i zagranica na realizacje celow Fundacji.

4a) dziatalno$¢ charytatywna;
4b) promocje i organizacje wolontariatu;

Udzielanie rzeczowego i finansowego wsparcia na terenie Powiatu Monieckiego placéwkom
zajmujacym si¢ dziatalnoscig na rzecz Ochrony Zdrowia, Kultury, Opieki Spotecznej,
Oswiaty, Sportu i Rekreacji, Turystyki i Krajoznawstwa, Ochrony Srodowiska.

Dzialalno§¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym

6a) promocj¢ zatrudnienia i aktywizacje zawodowa 0sdb pozostajacych bez pracy.
Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych, w tym:

7a) $wiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej, organizacyjnej,
naukowej,  oswiatowej,  wychowawczej, kulturalnej | merytorycznej ~ osobom
niepetnosprawnym;

7b) dazenie do likwidacji barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej
w formie dofinansowania prac projektowo-wykonawczych, oraz dazenie do likwidacji
istniejgcych utrudnien komunikacyjnych w formie dofinansowania zakupu wozkow
inwalidzkich 1 innego sprze¢tu rehabilitacyjnego;

7¢) upowszechnianie wiedzy o przyczynach niepelnosprawnos$ci i prowadzenia dziatalnosci
profilaktycznej w $rodowiskach mtlodziezy szkolnej oraz zakladach pracy w formie
finansowania bezptatnych wydawnictw 1 publikacji dotyczacych tej tematyki;

7d) wspieranie placowek opieki i rewalidacji dla 0s6b niepelnosprawnych;
7e) pomoc w organizowaniu zaj¢¢ rehabilitacyjnych dla osob niepelnosprawnych.
Dziatalno$¢ na rzecz osdéb w wieku emerytalnym, w tym:

8a) wspieranie domoéw pomocy spolecznej lub placowek pobytu dziennego dla 0sob starszych
1 potrzebujacych.
Dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i os6b represjonowanych

9a) dziatalno$¢ na rzecz weterandw i1 weteranow poszkodowanych w rozumieniu ustawy
z dnia 19 sierpnia 2011 r. o weteranach dziatan poza granicami panstwa

Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym:



10a) dziatalno$¢ na rzecz oswiaty, wychowania, edukacji, nauki i szkolnictwa wyzszego;
10b) wypoczynku dzieci i mtodziezy, w szczegolnosci w trudnej Sytuacji zyciowe;.

11. Zbieranie i przekazywanie srodkow na dozywianie oraz organizowanie i dofinansowanie dla
0sO0b niepelnosprawnych 1 ubogich, pobytu dzieci i milodziezy na koloniach, obozach,
leczenia w kraju i za granicg.

12.  Popularyzacja osiagni¢¢ i dokonan mieszkancow Powiatu Monieckiego, w szczegolno$ci
0sOb niepelnosprawnych w dziedzinie nauki, sztuki, sportu w formie organizowania lub
dofinansowania organizacji wystaw artystycznych, okoliczno$ciowych ekspozycji oraz
réznego rodzaju imprez o charakterze sportowym, turystyczno-krajoznawczym lub
promocyjnym.

13.  Udzielanie pomocy przedsigwzigciom pobudzajacym rozwoj uczestnictwa i aktywnosci
mieszkancow Powiatu Monieckiego w zakresie kultury, pomocy spotecznej, edukacji, sportu
i rekreacji, ochrony zdrowia, ochrony $rodowiska i zabytkow, turystyki i krajoznawstwa,
rozwoju przedsiebiorczosci.

14. Wspieranie rozwoju kultury i sztuki w postaci mecenatu nad przedsigwzigciami z tego
obszaru.

15. Organizowanie  konkursow  muzycznych, teatralnych, pleneréw  plastycznych
i fotograficznych, wykltadow, seminariow, sympozjow naukowych, koncertow, festiwali,
spektakli, wystaw i innych imprez.

16. Wspieranie tworczosci wledyeh artystow, naukowcow, sportowcow, w szczegdlnosci
inspirowanie i dofinansowanie publikacji, wystaw, prezentacji.

17. Inicjowanie i pomoc w dziataniach majacych na celu opieke nad zabytkami i miejscami
pamieci, waznymi dla historii Powiatu Monieckiego.

18. Wydawanie publikacji non-profit — periodycznych i nieperiodycznych, wydawnictw
ksigzek, folderow, opracowan — takze audio 1 audiowizualnych, zwigzanych z dziatalno$cia
i celami Fundacji.

19. Wspieranie wzajemne] wspotpracy samorzadow terytorialnych we wszystkich dostgpnych
formach.

18a) wspolpraca z organami jednostek samorzadu terytorialnego w celu promowania
| budowania mieszkan czynszowych.

20. Wspotprace z krajowymi i zagranicznymi organizacjami, instytucjami i fundacjami.

20a) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw 1 wspotpracy
migdzy spoteczenstwami.

21. Promocj¢ zdrowia i zdrowego stylu zycia. Realizacje programéw prozdrowotnych.

§8

Zmiana celow dziatania Fundacji moze nastapi¢ poprzez zmiang statutu Fundacji uchwalong
zgodnie z wymogami zawartymi w § 38.

§9

Dla osiagniecia celow, o ktorych mowa w § 6 niniejszego statutu Fundacja moze wspieraé
dziatalno$¢ innych osob fizycznych lub prawnych, ktérych dzialalnos¢ jest zbiezna z celami
Fundacji.



1.  MAJATEK FUNDACJI
§10

Majatek Fundacji stanowi kapital zalozycielski w kwocie 8.000 zl (slownie: osiem tysiecy
Ztotych), a takze srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomos$ci oraz inne prawa majatkowe
I srodki finansowe nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dziatalnosci.

§11

Dochodami Fundacji zwickszajacymi jej majatek s3:

ok wdE

Darowizny, spadki, zapisy, subwencje i inne nieodptatne przysporzenia.

Dochody ze zbidrek i imprez publicznych.

Dochody z majatku nieruchomego i ruchomego.

Dochody z oprocentowania $srodkéw finansowych zgromadzonych na rachunkach Fundacji.
Dochody z dziatalno$ci statutowe;.

Dochody z umoéw sponsoringowych.

§12

Dochody pochodzace z subwencji od 0s6b prawnych, darowizn, spadkow i zapiséw moga by¢
uzyte na realizacj¢ wszystkich celow Fundacji, chyba, Zze ofiarodawcy okreslili inacze;j.

§13

Wszystkie uzyskane przez fundacje¢ dochody sa przeznaczane na realizacj¢ celow statutowych.

§ 14

Fundacja po uzyskaniu wlasciwych zezwolen moze posiada¢ konta w bankach za granica,
korzysta¢ z ustug zagranicznych instytucji finansowych, jak rowniez zleca¢ obstuge interesow
firmom i osobom zagranicznym.

§15

Zabrania sig:

1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem fundacji w stosunku do jej
cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi pracownicy pozostaja
W zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwiazani
Z tytuhu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

. Przekazywania majatku fundacji na rzecz jej czlonkéw, cztonkow organdéw lub pracownikow

oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegolnosci
jezeli przekazanie to nast¢puje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

. Wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikow oraz ich

0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu fundacji.

. Zakupu towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg czlonkowie organizacji,

cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

111. ORGANY FUNDACJI
§16

Organami Fundacji s3:



1. Rada Fundacji,
2. Zarzad Fundacji.
§ 17
1. Rada Fundacji jest organem stanowigcym kontrolnym i opiniujagcym Fundacji.
2. Rada Fundacji sktada si¢ z 5 do 15 cztonkow. Cztonkéw Rady Fundacji powotuje i odwotuje
Fundator.

§18

Za wyjatkiem sytuacji okreslonych w § 27, § 38, § 39 1 § 40, Rada Fundacji podejmuje uchwaty
zwykla wigkszo$cia glosow przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Rady Fundacji.
W razie rownowagi przewaza glos prowadzacego obrady.

§19

1. Rada, na pierwszym posiedzeniu, wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady
I Wiceprzewodniczacego.

2. Przewodniczacy Rady kieruje pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje
I przewodniczy posiedzeniom Rady.

§ 20

1. Kadencja Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego trwa 5 lat.
2. Przed uptywem kadencji Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy moga zosta¢ odwotani na
podstawie rezygnacji lub odwotania przez Rad¢ Fundacji na uzasadniony wniosek fundatora.

§ 21

1. Posiedzenia Rady Fundacji sg zwolywane przez Przewodniczacego Rady Fundacji (lub
dziatajacego w jego zastepie Wiceprzewodniczacego) z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
1/3 cztonkow Rady, Zarzadu lub Fundatora.
2. Posiedzenia Rady Fundacji odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartat i moga odbywac si¢
w formie zdalnej

. Posiedzenia prowadzi Przewodniczacy lub z jego upowaznienia Wiceprzewodniczacy.

4. Czltonkowie Rady Fundacji sg powiadamiani o terminie posiedzenia w sposob przyjety przez
Radg, na co najmniej tydzien przed posiedzeniem Rady.

. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztlonkowie Rady.

w
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§22

. W posiedzeniach Rady uczestniczy z gtosem doradczym przedstawiciel Zarzadu Fundacji.
. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym goscie zaproszeni przez
cztonkéw Rady.

N —

§23

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

1. Powotywanie i odwolywanie Prezesa oraz cztonkow Zarzadu Fundacji.

2. Kontrola wewnetrzna biezacej dziatalno$ci Fundacji.

3. Rozpatrywanie i1 opiniowanie rocznych planow finansowych i rzeczowych oraz sprawozdan
z ich realizacji.

4. Ustalanie kierunkow 1 metod dziatania Fundacji.

Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu i ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Fundacji.

6. Wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad Fundacji.

o



7. Przyznawanie na wniosek Zarzadu nagrdéd i wyrdznien osobom zastluzonym dla celow
obranych przez Fundacjg.

8. Zmiana Statutu Fundacji zgodnie z wymogami zawartymi w § 38, Z wylagczeniem zapiséw
dotyczacych powotywania Cztonkéw Rady Fundacji okreslonych w §17 ust. 2.

9. Podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji o polaczenie si¢ z inng fundacja lub
0 likwidacji Fundacji zgodnie z wymogami zawartymi w § 38.

§ 24

Rada Fundacji w celu wykonywania swoich zadan kontrolnych jest uprawniona do:

1. Zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Fundacji.

2. Zadania od cztonkoéw Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

Kazdy cztonek Rady Fundacji ma prawo wgladu do cato$ci dokumentacji Fundacji oraz zadania
udzielenia wyjasnien od poszczeg6dlnych cztonkéw Zarzadu 1 pracownikéw Fundacji.

§ 25

Cztonkowie Rady Fundacji :

1. Nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowe;.

2. Nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysSlne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Moga otrzymywac z tytutu pelnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenie w wysokoS$ci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie
W sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§ 26

1. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sklada si¢ z 3 do 5 oséb, w tym z Prezesa
I Cztonkoéw Zarzadu, powotywanych przez Rade Fundacji na okres 5 lat.

2. Czlonkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestgpstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 27

Zarzad moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji.

2. Odwotanie Zarzadu nastepuje w drodze uchwaly Rady Fundacji podjetej wickszoscia 2/3
glosow przy obecnos$ci co najmniej 3/4 cztonkoéw Rady.

3. Wniosek o odwotaniu Zarzadu nie moze by¢ poddany glosowaniu na posiedzeniu Rady
Fundacji, na ktorym zostal ztozony.

4. Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ do odwotania Prezesa oraz cztonka Zarzadu.

§ 28

Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji Rady
Fundaciji.
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§ 29

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1. Kierowanie dziatalno$cig Fundacji oraz reprezentowania jej na zewnatrz.

2. Sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji.

3. Przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow 1 zapisow.

4. Ustalanie wielko$ci zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wielkosci $rodkdw na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikow Fundacji, zatrudnionych w ramach prowadzenia
dziatalnosci statutowej Fundacji.
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Uchwalanie po zasiegnieciu opinii Rady, wieloletnich i rocznych programéw dziatania
Fundaciji.
Whioskowanie do Rady Fundacji w sprawach okre§lonych w §23 pkt. 7.

§ 30

Do sktadania o$wiadczen w zakresie praw i obowiazkdéw majatkowych i niemajatkowych
oraz podpisywania dokumentéw w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie Iub dwoch Cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

W sprawach zwigzanych z zacigganiem zobowigzan majatkowych ponizej 500,- (pigéset)
ztotych, o$wiadczenie woli w imieniu Fundacji sktada Prezes Fundacji.

W przypadku zatrudniania Cztonka Zarzadu Fundacji, w tym Prezesa, na podstawie umowy
o prac¢ lub na podstawie umowy cywilnoprawnej w celu realizacji zadan statutowych
Fundacji, wszelkie czynnosci z tym zwigzane, w tym zawarcie wlasciwych uméw, wykonuje
Przewodniczacy Rady.

Zarzad moze ustanawia¢ pelnomocnikéw dzialajacych w imieniu Fundacji okre$lajac zakres
ich umocowania.

§ 31

Zarzad sporzadza sprawozdania z realizacji celéw Fundacji nie rzadziej niz raz w roku oraz
roczne sprawozdania finansowe Fundacji i przedstawia je Radzie Fundacji do dnia
30 kwietnia roku nastgpnego.

Fundacja sklada corocznie sprawozdanie ze swej dzialalno$ci wilasciwemu ministrowi
I udostepnia do publicznej wiadomosci.

§ 32

. Zarzad odbywa posiedzenia co najmniej raz na 2 miesigce, nie mniej jednak niz szes¢ razy

w roku.

O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy czlonkowie Zarzadu.

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu (lub z jego upowaznienia inny cztonek Zarzadu)
z inicjatywy wlasnej lub na wniosek Rady.

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym czlonkowie Rady oraz
zaproszeni goscie.

Z posiedzenia Zarzadu sporzadzany jest protokot, ktory podpisuje Prezes.

Posiedzenia Zarzadu mogg odbywac si¢ w formie zdalne;.

§ 33

W sprawach nalezacych do zakresu jego kompetencji Zarzad podejmuje uchwaty.

Uchwaly zapadaja zwykla wigkszosciga glosoOw przy obecnosci 2/3 czionkéw Zarzadu.
W razie réwnej liczby gltoséw decyduje glos Prezesa.

Na wniosek cztonka Zarzadu przeprowadza si¢ glosowanie tajne.

§ 34

Zarzad, w porozumieniu z Radg, moze powolywac komisje jako ciata doradcze.

Zarzad, w porozumieniu z Rada, moze powotywac kota sympatykéw Fundacji skupiajace
osoby fizyczne 1 prawne, zamierzajace udzieli¢ Fundacji istotnej pomocy w rozwigzywaniu
jednego lub kilku probleméw zwigzanych z dziatalno$ciag Fundacji. Kota sympatykéw maja
prawo do wystgpienia z wnioskami do Rady 1 Zarzadu Fundacji w sprawach nalezacych do
zakresu ich zainteresowan.



IV. GOSPODARKA FINANSOWA FUNDACJI
§ 35

Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i ewidencje ksiggowa zgodnie z przepisami
obowigzujacymi osoby prawne.

§ 36

O ile uchwata Rady Fundacji nie okresli inaczej, rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok
kalendarzowy.

§ 37

1. Fundacja moze tworzy¢ fundusze na realizacje okreslonych programéow.

2. Utworzenie i zniesienie funduszu nastgpuje w drodze uchwaty Rady Fundacji podjetej na
wniosek Zarzadu.

3. Spos6b wykorzystania $rodkow funduszu okresla regulamin gospodarowania $rodkami
funduszu uchwalony w trybie, o ktorym mowa w ust. 2.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 38

Zmiana statutu Fundacji nastepuje w drodze uchwaty Rady Fundacji podjetej wigkszoscig 2/3
glosOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Fundacji.

§ 39

1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng Fundacja.
2. Uchwale w sprawie potaczenia z inng fundacja podejmuje Rada Fundacji, na wniosek
Zarzadu, wigkszos$cig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady.

§ 40

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktorych zostata powotana lub w razie
wyczerpania si¢ Srodkow finansowych i innych sktadnikéw majatku.

2. Uchwale w sprawie likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji, na wniosek Zarzadu,
wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnos$ci co najmniej polowy cztonkéw Rady.

3. Funkcje likwidatora Fundacji petni Prezes Fundacji lub inna osoba wyznaczona przez Rade
Fundaciji.

4. Srodki finansowe pozostate po likwidacji, Fundator, likwidator lub likwidatorzy przeznaczaja
innej organizacji spotecznej realizujacej cele podobne do zawartych w niniejszym Statucie.

Przewodniczgca Rady Fundacji



